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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

Nabdr na stanowisko jednoosobowe inspektora ds
bezpieczenhstwa i higieny pracy

Ogtoszenie nr: 153161 Data ukazania sie ogtoszenia: 17 lipiec 2013 r.
Komenda Miejska Policji w Rudzie Slaskiej

Komendant Miejski Policji poszukuje kandydata na stanowisko:

inspektor do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy

Jednoosobowego Stanowiska do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

W miejscu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdéb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

ogtoszenie o naborze w celu zastepstwa nieobecnhego cztonka korpusu stuzby cywilnej

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy:

Ruda Slaska Komenda Miejska Policji w Rudzie Slaskiej



Jednoosobowe Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

41-709 Ruda Slaska ul. Gen. Hallera 9

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

Przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy / stuzby oraz przestrzegania przepiséw i zasad bhp. Biezgce informowanie
Komendanta Miejskiego Policji o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz z wnioskami zamierzajacymi do usuwania

tych zagrozen.

Przeprowadzanie szkoleh wstepnych w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapewnienie wtasciwej adaptacji
zawodowej nowo zatrudnionych pracownikéw oraz informowanie o ryzyku zawodowym, ktére wigze sie z wykonywana

praca.

Prowadzenie postepowah powypadkowych, opracowywanie wnioskdw wynikajacych z badania przyczyn i okolicznosci tych

wypadkow, kontrola realizacji tych wnioskdéw.

Uczestniczenie w pracach komisji bezpieczeAstwa i higieny pracy oraz innych dziatajgcych na terenie KMP Ruda Slaska

komisji zajmujacych sie problematyka bezpieczenhstwa i higieny pracy.

Dokonywanie przy udziale komisji oceny ryzyka zawodowego wigzacego sie z wykonywang praca / stuzbg pracownikéw i
policjantéw KMP Ruda Slaska oraz szacowanie ryzyka wigzacego sie z petniona przez policjantéw i pracownikéw stuzba /

praca.

Opracowywanie programdéw dziatah profilaktycznych zmierzajacych do wyeliminowanie ryzyka, zapoznania
zainteresowanych oraz poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy. Udziat w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzen,
decyzji, regulaminéw i instrukcji ogdlnych oraz opiniowanie szczegdtowych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i

higieny pracy.

Wspétdziatanie z lekarzem sprawujagcym profilaktyczng opieke zdrowotna nad policjantami i pracownikami, w

szczegolnosci przy organizowaniu okresowych badan lekarskich policjantéw i pracownikéw.

Badanie wystepowania na stanowiskach pracy czynnikdw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw

ucigzliwych.

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan
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Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:
niezbedne:
wyksztatcenie: srednie - technik bezpieczenstwa i higieny pracy
doswiadczenie zawodowe / staz pracy: 1 rok doswiadczenia w stuzbie bhp

pozostate wymagania niezbedne:

znajomosc¢ przepiséw z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,

umiejetnos¢ dokonywania oceny ryzyka zawodowego oraz zagrozeh na stanowiskach pracy,

rzetelnos$¢ i terminowos¢

wymagania dodatkowe:
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wyksztatcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy lub studia podyplomowe w

zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

umiejetnos¢ komunikowania sie i wspdtpracy

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo

skarbowe



kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie

kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa

polskiego

kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadane obywatelstwo lub oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie

Kopie innych dokumentdéw i oswiadczenia

list motywacyjny i curriculum vitae

kopie Swiadectw z poprzednich miejsc pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe

kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe

w przypadku oséb niepetnosprawnych - kserokopia orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci

Termin sktadania dokumentéw:

22.07.2013

Miejsce sktadania dokumentow:
Komenda Miejska Policji

Gen. Hallera 9 41-709 Ruda Slaska

Inne informacje:
Wynagrodzenie zasadnicze: 1960,04 zt brutto + dodatek z tytutu wystugi lat pracy ( od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego).

Oferty i oswiadczenia niepodpisane, niekompletne, niespetniajgce wymogdéw formalnych oraz ztozone po terminie (decyduje data

ztozenia w siedzibie Komendy Miejskiej Policji w Rudzie Slaskiej lub data ich nadania w placéwce pocztowej) nie beda rozpatrywane.
Po zakonczonym naborze oferty nie podlegajg zwrotowi.

Lista kandydatéw spetniajacych wymagania formalne zostanie opublikowana w BIP KMP Ruda Slaska. Kandydaci spetniajacy
wymagania formalne zostang zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, o czym beda powiadamiani telefonicznie lub e-mailem. Po
zakohczonym naborze wyniki bedg opublikowane na stronie KPRM. Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 32-2449218,

32-2449219



Metryczka

Data publikacji : 17.07.2013
Rejestr zmian

Podmiot udostepniajacy informacje:
Komenda Miejska Policji w Rudzie Slgskiej

Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:
Krzysztof Piechaczek

Osoba udostepniajgca informacje:
Krzysztof Piechaczek Oficer Prasowy
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